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ESTADO DE RONDONIA

Camara Municipal de Guajara-Mirim
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

GUAJARA-MIRIM / RO

PROJETO DE RESOLUCAO N ° 002/2026
Autor Ver. Sgt Eliel - PP
Dispée sobre a complementacio do salario
minimo dos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de
Guajara-Mirim, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuicdes legais,
regimentais e constitucionais, APROVA a seguinte Resolucao Legislativa:

CONSIDERANDO

I O disposto no art. 7°, inciso IV, da Constituicdo Federal de 1988, que assegura aos trabalhadores o direito
ao salario minimo, capaz de atender as suas necessidades vitais basicas;

IT O disposto no art. 39, §3°, da Constituicdo Federal, que estende aos servidores publicos os direitos sociais
previstos no art. 7°, incisos IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI e XVII;

III Que nenhum servidor publico pode perceber remuneragdo inferior ao salario minimo nacionalmente
vigente;

IV O cumprimento dos principios da Administragdo Publica, previstos no art. 37, caput, da Constitui¢do
Federal, especialmente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

V A observancia dos limites e condicionantes estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial os artigos 15, 16, 17 e 20;

VI A necessidade de assegurar dignidade remuneratoria aos servidores da Camara Municipal, sem gerar
aumento real de despesa permanente;

RESOLVE:

Art. 1°

Fica autorizada a complementacdo de remuneracdo dos servidores efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Guajard-Mirim que, por forga da estrutura remuneratoria vigente, percebam vencimentos
inferiores ao salario minimo nacional, de modo a garantir o valor minimo legal.

Art. 2°

A complementagao de que trata esta Resolugao:

I Nao se incorpora aos vencimentos, salarios ou subsidios para quaisquer efeitos legais;

IT Nao servird de base de calculo para gratificacdes, adicionais, vantagens pessoais, encargos previdenciarios
ou indenizatorios;

IIT Seré paga exclusivamente para fins de adequagdo ao salario minimo vigente.

Art. 3°

A complementagdo sera automaticamente ajustada sempre que houver alteracdo do valor do salario minimo
nacional, cessando quando a remuneragdo do servidor alcangar valor igual ou superior ao minimo legal.

Art. 4°

As despesas decorrentes da execucdo desta Resolugdo correrdo a conta das dotagdes or¢amentarias proprias
da Camara Municipal, respeitados:

I Os limites de despesa com pessoal previstos no art. 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

IT A disponibilidade financeira e orgamentaria do Poder Legislativo Municipal;
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IIT As normas de planejamento e responsabilidade fiscal.

Art. §°

A concessao da complementacao salarial ndo caracteriza aumento de remuneracao, reajuste, revisao geral ou
criacdo de vantagem permanente, tratando-se exclusivamente de adequagdo constitucional obrigatoria.

Art. 6°

Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros a partir de 01 de
Janeiro de 2026.

Eliel Nunes Silvino
Presidente da CMGM/RO

Elias Crispim Ribeiro
Vice-Presidente da CMGM/RO

Romerito Pereira da Silva
1° Secretario
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¢ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.guajaramirim.ro.gov.br, informando o ID
805579 e o codigo verificador 8EF7DCAS.
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https://eproc.guajaramirim.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=805579&CRC32=8EF7DCA5
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