£ E“._ PODER EXECUTIVO
w MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM @
e —— ESTADO DE RONDONIA :

Orgulho de viver aqui!

PROJETO DE LEI 118/GAB.PREF/2025 Guajara-Mirim, 09 de dezembro de 2025.

"DISPOE SOBRE NOVA REDAGAO OS ARTIGOS PRIMEIRO
DAS LEIS 1.905/2016 e 1.972/2017".

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE GUAJARA MIRIM, usando da atribuicdo que lhe é conferida na
Lei Organica do Municipio de Guajara.
FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA MIRIM aprovou e ele sanciona a
seguinte

LEI

Art. 1° - Da nova redagao ao Artigo Primeiro da Lei n°® 1.972/2017 de 19 de junho de 2017.

Art. 1° - Fica concedido o Auxilio Financeiro conforme Anexo |, ao (a) Coordenador (a) do
Fundo Municipal de Saude, Contador (a) Geral da Coordenadoria Geral de Administragdo, aos
servidores que estejam desempenhando suas fungdes nos Setores de Contabilidade e Financeiro
da Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de
Educacgao, Contador da SEMTAS, Diretor do Departamento Administrativo e financeiro Do FMDCA
da SEMTAS, Coordenador (a) de Orgcamento da Secretaria Municipal de Planejamento, Contador
do Instituto de Previdéncia de Guajara-Mirim-IPREGUAM, Diretor Financeiro e Administrativo do
IPREGUAM,

Art. 2° S6 fardo jus ao recebimento do auxilio de que trata esta Lei, os servidores que
comprovadamente estejam desempenhando suas fungdes nos Setores de Contabilidade e
Financeiro da Secretaria Municipal de Saude, Coordenador (a) do Fundo Municipal de Saude,
Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social, além do
(a) Contador (a) Geral da Fazenda e Coordenador (a), Contador ou Contabilista da Secretaria
Municipal de Educagdo e Coordenador (a) de Orgamento da Secretaria Municipal de
Planejamento, Contador do Instituto de Previdéncia de Guajara-Mirim-IPREGUAM e Diretor
Financeiro e Administrativo do IPREGUAM, que estejam desenvolvendo as atividades e tarefas
inerentes aos langamentos contabeis, financeiros e orgamentarios.

§ 1° - Nao poderdo ser lotados nos setores de servigos inerentes a Contabilidade e
Financeiro servidores que:

1- tiver sofrido condenacao em decorréncia de Processo Administrativo Disciplinar, ou qualquer
tipo de penalidade ou adverténcia;

lI- tiver descumprido qualquer dos itens constantes no capitulo 1, referente ao art. 133, incisos: I,
[, IV Alinea A do inciso V, VI, VIII, IX, X e Xl da Lei Municipal n® 347 de 23 de outubro de 1990.

§ 2° -Caso haja necessidade de atendimento excepcional em outro setor, cabera a SEMSAU,
SEMFAZ, SEMED, SEMPLA e IPREGUAM convocar os servidores lotados no setor competente
da Contabilidade e Financeiro do Fundo Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Fazenda, Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria Municipal de Planejamento, para
atendimento em horario e local indicado pela administragao.

§ 3° -Quando demonstrada inaptiddo por parte do servidor lotado no setor competente,
devendo apd6s a comprovagao da inaptiddo do servidor qualquer secretaria proceder
imediatamente a substituicdo por outro servidor que seja capacitado a desempenhar as fungdes
no referido setor.

Art. 3° Fica estipulado a quantidade maxima de 19 (dezenove) servidores, sendo:
| 01 (um) para o Coordenador do Fundo Municipal de Saude;

[ 01 (um) para o Contador do Fundo Municipal de Saude:

[I 02 (dois) para o Setor de Contabilidade e 02 (dois) para o Setor Financeiro do Fundo Municipal
de Saude da Secretaria Municipal de Saude;

IV 01 (um) para o Contador Geral da Secretaria Municipal de Fazenda;
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V 02 (dois) servidores para o Setor Financeiro da Secretaria Municipal de Fazenda e 02 (dois)
servidores para o Setor de Contabilidade da Secretaria Municipal de Fazenda;

VI 01 (um) Contador Geral ou Contabilista da Secretaria Municipal de Educacao;

VIl 01 (um) servidor do Setor Financeiro e 02 (dois) servidores do Setor Contabilidade da
SEMSAU/PMGM, SEMFAZ/PMGM, SEMED/PMGM e SEMPLA/PMGM,;

VIII 01 (um) para o Contador da SEMTAS e 01 (um) para o Departamento Financeiro da SEMTAS;
IX 01 (um) para o Contador do IPREGUAM, 01 (um) para o Diretor Financeiro e Administrativo do
IPREGUAM.

§ 1° - Lotar interinamente outro servidor somente nos casos em que os titulares em
exercicios das competéncias da Contabilidade, Financeiro do Fundo Municipal de Saude,
Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal de
Planejamento e IPREGUAM entrarem em gozo de férias e/ou licengas previstas nos incisos |, Il,
111, IV e IX do artigo 83 da Lei Municipal n® 347, de 23 de outubro de 1990.

§2° - Caso haja necessidade de atendimento excepcional em outro setor, cabera a SEMSAU,
SEMFAZ, SEMED, SEMPLA e IPREGUAM convocar os servidores lotados no setor competente
da Contabilidade e Financeiro do Fundo Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Fazenda, Secretaria Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Planejamento, para
atendimento em horario e local indicado pela administragao.

§3° - Quando demonstrada inaptiddo por parte do servidor lotado no setor competente,
devendo apd6s a comprovagao da inaptiddo do servidor qualquer secretaria proceder
imediatamente a substituicdo por outro servidor que seja capacitado a desempenhar as fungdes
no referido setor,

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

ART. 2° DA NOVA REDAGAO AO ARTIGO PRIMEIRO DA LEI N°1.905/2016 DE 01 DE JULHO
DE 2016.

Art. 1°-Fica concedido o Auxilio Financeiro conforme Anexo Il, ao (a) Diretor (a)
Departamento de Recursos Humanos e aos servidores lotados na Folha de Pagamento da
Coordenadoria Geral de Administracdo da Prefeitura Municipal de Guajara-Mirim
(FOPAG/SEMAD/PMGM).

Art. 2° s6 fardo jus ao recebimento do auxilio de que trata esta Lei os servidores que
comprovadamente estejam lotados na Divisdo de Folha de Pagamento e Diretor (a) de
Departamento de Recursos Humanos (DRH), da Coordenadoria Municipal de Administragéo,
desenvolvendo as atividades e tarefas inerentes a elaboragao, conferencia e analise das folhas de
pagamento.

Paragrafo Unico. Ndo podera ser lotado no setor de servicos inerentes a Folha de
Pagamento, e ainda, ocupar o cargo de Diretor frente a competéncia de Folha de Pagamento ou
Recursos Humanos, o servidor que:

I- tiver sofrido condenagcdo em decorréncia de Processo Administrativo Disciplinar, ou qualquer
tipo de penalidade ou adverténcia;

[I- tiver descumprido qualquer dos itens constantes no Capitulo 1, referente ao art. 133, incisos: 1,
11, IV, Alinea A do inciso V, VI, VIII, IX, X e Xl da Lei Municipal n°347, de 23 de outubro de 1990.

Art. 3° -Os Servidores publicos municipais em exercicio, pertencentes ao quadro de
provimento efetivo, lotados no Setor de competéncia de Folha de Pagamento da Coordenadoria
Municipal de Administracdo serdo no maximo 02 (dois), podendo a COMAD/PMGM lotar
interinamente outro servidor somente no caso dos titulares em exercicio das competéncias da
Folha de Pagamento desta Secretaria entrarem em gozo de férias e/ou licengas previstas nos
incisos 1, Il, Il, IV e IX do artigo 83 da Lei Municipal n° 347, de 23 de outubro de 1990.

§1° - Caso haja necessidade de atendimento excepcional, cabera a Administracdo Municipal
convocar os servidores lotados no setor competente da Folha de Pagamento (FOPAG) ou no
Departamento de Recursos Humanos (DRH), para atendimento em horario e local indicado pela
administragao.

§2° -Quando demonstrada inaptidao por parte do servidor lotado no setor competente da
Folha de Pagamento (FOPAG) ou no Departamento de Recursos Humanos (DRH), a
Administracdo devera proceder imediatamente a substituicio por outro servidor que seja
capacitado a desempenhar as fung¢des no referido setor.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Palacio Pérola do Mamoré, 09 de dezembro de 2025.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Av. XV de novembro, 930 Centro
gabinete@guajaramirim.ro.gov.br

smeies  Documento assinado eletronicamente por FABIO GARCIA DE OLIVEIRA, PREFEITO (A), em
ﬁ assmalurr  10/12/2025 as 10:40, horario de Guajara Mirim/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n° 12.656 de

ELETRONICA

—AETTITTI 20/03/2020.

EmasmE

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.guajaramirim.ro.gov.br,
5 informando o ID 768634 e o codigo verificador BFOE2339.

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Lei 1905 09/12/2025 768638
2 Lei 1972 09/12/2025 768640
3 CMGM - PARECER JURIDICO 00 09/12/2025 768641

Docto ID: 768634 v1
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ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
' GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.905.GAB.PRE/16 Guajara-Mirim, 01 de julho de 2016.

“DISPOE SOBRE O AUXILIO DE 2/3
AOS SERVIDORES QUE ATUAM NA
FOLHA DE PAGAMENTO E
RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM/RO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. "

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUAJARA-MIRIM, usando da atribuigéo que
lhe é conferida na Lei Organica do Municipio de Guajara-Mirim,

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM aprovou e
ele sanciona a seguinte,

"LEI
Art. 1° — Fica concedido o auxilio de 2/3 sobre a remuneragéao do (a)
Diretor (a) Departamento de Recursos Humanos e aos servidores lotados na
Folha de pagamento da Secretaria Municipal de Administragéo da Prefeitura
Municipal de Guajara-Mirim (FOPAG/SEMAD/PMGM).

Art. 2° - s6 fardo jus ao recebimento do auxilio de que trata esta lei os
servidores que comprovadamente estejam lotados na Divisdo de Folha de
Pagamento e Diretor (a) de Departamento de Recursos Humanos (DRH), da
Secretaria Municipal de Administracéo, desenvolvendo as atividades e tarefas
inerentes a elaboragéo, conferencia e analise das folhas de pagamento.

Art. 3° - Os cargos de Diregado da Folha de Pagamento e de Recursos
Humanos n&o poderao ser preenchidos por profissionais em estagio probatoério,
sendo privativo dos servidores publicos municipais pertencentes ao quadro de
provimento efetivo.

Paragrafo Unico - Nao podera ser lotado no setor de servigos inerentes
a Folha de Pagamento, e ainda, ocupar o cargo de Diretor frente a
competéncia de Folha de Pagamento ou Recursos Humanos, o servidor que:

| - tiver sofrido condenagdo em decorréncia de Processo
Administrativo Disciplinar, ou qualquer tipo de penalidade
ou adverténcia,

Il - tiver descumprido qualquer dos itens constantes no
Capitulo |, referente ao art. 133, incisos: |, Ill, IV, alinea a

do inciso V, VI, VIII, I1X, X e X| da Lei Municipal n°34Z
23 de outubro de 1990.

Av XV de Novembro, 930 - Centro - Guajara-Mirim - RO - CEP 76850-000
Site: www.guajaramirim.ro.gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO _
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
‘ GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° — Os Servidores publicos municipais em exercicio, pertencentes
ao quadro de provimento efetivo, lotados no Departamento de competéncia de
Folha de Pagamento da Administragdo Publica Municipal serdo no maximo 02
(dois), podendo a SEMAD/PMGM lotar interinamente outro servidor somente
no caso dos titulares em exercicio das competéncias da Folha de Pagamento
desta Secretaria, entrarem em gozo de férias e/ou licengas previstas nos
incisos I, II, Il, IV e IX do artigo 83 da Lei Municipal n°® 347, de 23 de outubro de
1990.

Paragrafo 1° - Caso haja necessidade de atendimento excepcional,
caberd a Administragdo Municipal convocar os servidores lotados no setor
competente da Folha de Pagamento (FOPAG) ou no Departamento de
Recursos Humanos (DRH), a Administragao devera proceder imediatamente a
substituicdo por outro servidor que seja capacitado a desempenhar as fungdes
no referido setor.

Paragrafo 2° — Quando demonstrada inaptiddo por parte do servidor
lotado no setor competente da Folha de Pagamento (FOPAG) ou no
Departamento de Recursos Humanos (DRH), a Administracédo devera proceder
imediatamente a substituigdo por outro servidor que seja capacitado a
desempenhar as fungdes no referido setor.

Paragrafo 3° - N&o fard jus ao auxilio de 2/3 (dois tergos) sobre a
remuneragdo de Diretor de Recursos Humanos (DRH), os servidores
nomeados no setor competente da Folha de Pagamento (FOPAG) que tenham
incorporagéo salarial.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Pérola do Mamore, 01 de julho de 2016.
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Lo PODER LEGISLATIVO ’
CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM

cunatbitomico  GABINETE DA PRESIDENCIA

LEI N° 1.972/17, Guajarid-Mirim — RO 19 de junho de 2017.

“PROMULGADA PELO PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL, DISPOE SOBRE O
AUXILIO DE 2/3 AOS SERVIDORES QUE
ATUAM NO SETOR DE CONTABILIDADE,
FINANCEIRO E ORCAMENTARIO DAS
SECRETARIAS SEMSAU, SEMFAZ, SEMED
E SEMPLA, PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAJARA MIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM,
ESTADO DE ROND()NIA, fago saber que a Cémara aprovou ¢ eu, nos termos do Art. 32,

inciso ITI da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte LEL

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM aprovou ¢ eu
promulgo a seguinte Lei:

L E I

Art. 1° - Fica concedido o auxilio de 2/3 sobre a remuneragfio do (a) Coordenador (a) do
Funde Municipal de Saude, 2/3 da remuneragdo do (a) Contador (a) Geral da Secretaria
Municipal de Administragio, 2/3 da remuneragio dos servidores que estejam
desempenhando suas fungdes nos Setores de Contabilidade, Financeiro da Secretaria
Municipal de Satde, Secretaria Municipal de Fazenda e secretaria municipal de Educagfo,
2/3 da remuneragio do (a) Contador ou contabilista da secretaria municipal de Educagio 2/3
e sobre a remuneragiio do (a) Coordenador (a) do orgamento da secretaria municipal de
planejamento.

Art. 2° - 86 farfio jus ao recebimento do auxilio de que trata esta Lei, os servidores que
comprovadamente estejam desempenhando suas fungdes nos Setores de Contabilidade,
Financeiro da Secretaria Municipal de Satde, e Secretaria Municipal de Fazenda, além do
(a) Contador (a) Geral da Fazenda e Coordenador (a) contador ou contabilista da secretaria
municipal de educagio e Coordenador (a) do orgamento da secretaria municipal de
planejamento, desenvolvendo as atividades e tarefas inerentes aos langamentos contdbeis
Jfinanceiros e orcamentdérios.

Paragrafo Primeiro — o auxilio serd concedido exclusivamente para servidor publico
estatutdrio, a excecdo do (a) Coordenador (a) do Fundo Municipal de Saide e Coordehador
(a) do or¢amento da secretaria municipal de planejamento, que poderd ser concedidy a
servidor em cargo comissionado;

Paragrafo Segundo - N#o poderfo ser lotados nos setores de servigos ing
Contabilidade e Financeiro servidores que:
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QO"ER LEGISMm’

PODER LEGISLATIVO )
o CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
GUAIARAMIRIMTRO GABINETE DA PRESIDENCIA

I - tiver sofrido condenagdio em decorréncia de Processo Administrativo Disciplinar,
ou qualquer tipo de penalidade ou adverténcia;

II - tiver descumprido qualquer dos itens constantes no capitulo I, referente ao art, 133,
incisos: I, I1I, IV alinea a do inciso V, VI, VIII, IX, X e XI da Lei Municipal n° 347 de 23 de
outubro de 1990.

Art. 3° - Fica estipulada a quantidade méxima de 15 (quinze) servidores, sendo: 01 (um)
para o Coordenador do Fundo Municipal de Saude, 01 (um) para o contador do Fundo
Municipal de Satide, 02 (dois) para o setor de Contabilidade e 02 (dois) para o Setor
Financeiro do Fundo Municipal de Satde da Secretaria Municipal de Saude, 01 (um) para o
Contador Geral da Secretaria Municipal de Fazenda, 02 (dois) servidores para o Setor
Financeiro da Secretaria Municipal de Fazenda e 02 (dois) servidores para o setor de
contabilidade da Secretaria Municipal de Fazenda, 01 (um) contar Geral ou contabilista da
secretaria municipal de Educagéio , 01 (um) servidor Setor Financeiro 02(um) contabilidade
a SEMSAU/PMGM, SEMFAZ/PMGM SEMED/PMGM e SEMPLA/PMGM, lotar
interinamente outro servidor somente no caso dos titulares em exercicios das competéncias
da Contabilidade, Financeiro do Fundo Municipal de Salide, Secretaria Municipal de
Fazenda , Secretaria Municipal de Educa¢io e Secretaria Municipal de Planejamento
entrarem em gozo de férias e/ou licengas previstas nos incisos I, II, III, IV e IX do artigo 83
da Lei Municipal n° 347, de 23 de outubro de 1990.

Parigrafo Terceiro - Caso haja necessidade de atendimento excepcional em outro setor,
caberd a SEMSAU, SEMFAZ, SEMED E SEMPLA convocar os servidores lotados no setor
competente da Contabilidade e Financeiro do Fundo Municipal de Saide e da Secretaria
Municipal de Fazenda, secretaria municipal de Educagdo e secretaria municipal de
Planejamento devendo qualquer secretaria que convocar o servidor proceder imediatamente
a substituigio por outro servidor que seja capacitado a desempenhar as fungdes no referido
setor;

Pardgrafo Quarto - Quando demonstrada inaptidio por parte do servidor lotado no setor
competente, devendo apds a comprovagio da inaptiddo do servidor qualquer secretaria
proceder imediatamente a substitui¢fio por outro servidor que seja capacitado a desempenhar
as fungdes no referido setor;

Parigrafo Quinto - Nio fard jus ao auxilio de 2/3 (dois tergos) sobre a remunerago que
trata esta Lei os servidores nomeados nos setores competentes da Contabilidade e Financeiro
do Fundo Municipal de Satde, Secretaria Municipal de Fazenda, secretaria municipal de
Educagfio e secretaria Municipal de Planejamento que tenham incorporacfo salarial de
Secretario Municipal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio com efeitos retroativos a 1° de
fevereiro de 2017 revogadas as disposig@es em contrario.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Guajara-Mirim-RO 19 de junho de 2017.

SERGIO ROBERTO BOUEZ DA SILV,
PRESIDENTE /CMGM
Projeto de Lei n°. 006/2017
Autor: Poder Executivo
Processo n°. 020-DL/CMGM/17

Avenida: 15 de Novembro, 1385 ~ Centro — Cep. 76.850-000
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
PROCURADORIA GERAL DE GUAJARA-MIRIM

ECER: 1355/2025

'CESSO N° 2783/2025
PROGEM

A: CHEFIA DE GABINETE

UNTO: Projeto de Lei n° 118/GAB.PREF/2025

I RELATORIO

Trata-se de Lei n° 118/GAB.PREF/2025, que apresenta nova redacdo aos artigos primeiros das Le¢
icipais n° 1.905/2016 e n°® 1.972/2017, ambas relativas a concessao de auxilio financeiro destinado aos servidores q
npenham atividades nos setores de Contabilidade, Financeiro, Recursos Humanos e Folha de Pagamento .
inistragdo Municipal. A proposi¢do amplia a abrangéncia dos orgdos contemplados, incluindo o Instituto «
déncia de Guajara-Mirim IPREGUAM, reorganiza os cargos beneficiados e atualiza os anexos com valores express
midade Padrao Fiscal.

Encaminhado os autos a esta Procuradoria para parecer quanto a constitucionalidade, legalidade
ca legislativa da alteragcdo proposta.

E o relatorio
II ANALISE JURIDICA
I1.1 Aspecto Formal

No tocante ao aspecto formal, verifica-se que a iniciativa ¢ legitima. A matéria versa sob
1izagdo administrativa, regime juridico de servidores e concessdo de vantagens pecunidrias temas inseridos
itiva privativa do Chefe do Poder Executivo, conforme art. 61, §1° II, da Constituigdo Federal, aplicavel a
cipios por simetria. Sendo o projeto subscrito pelo Prefeito Municipal, ndo ha vicio de iniciativa.

Também se trata de competéncia legislativa municipal para assuntos de interesse local
'mentacao normativa (art. 30, I e II, CF/88), razdo pela qual inexiste impropriedade formal.

I1.2 Aspecto Material

Sob o aspecto material, a alteragdo proposta apresenta finalidade legitima: harmonizar a concessao
1o financeiro entre unidades que desempenham func¢des de mesma natureza técnico-contabil e financeira, asseguran:
incia administrativa e racionalidade no tratamento remuneratério. Nao ha criagdo de nova vantagem, m
anizacao da ja existente, com base em critérios funcionais objetivos. Nao se verifica afronta a direitos adquiridos, :
sonstitucional ou as normas de despesa com pessoal. Assim, o projeto ¢ materialmente constitucional quanto ao méri
teracao.

Entretanto, impde-se ressalva técnica quanto a manutengdo, no texto original das leis, de dispositi®
>stabelece vedagdo automatica de lotagdo em setores sensiveis (Contabilidade, Financeiro e Folha de Pagamento)
dores que tenham sofrido qualquer penalidade administrativa, inclusive adverténcia. Tal restrigdo ndo ¢ inovacao «
nte projeto, mas permanece vigente e produz efeitos juridicos relevantes.

I:BS 9%g%ﬂ2g28§%m§c6)é1&f25‘%aldo Decreto n° 12.656/2020 (ID: 768578 e CRC: F62099F7). Pag: 1/2



A critica juridica reside no fato de que a vedacdo se da automaticamente, sem nova avaliagdo, se
1cdo e sem relagdo de adequagdo proporcional entre a penalidade e o gravame imposto, criando um efeito puniti:
a sangdo disciplinar ja aplicada, o que contraria parametros consolidados pela Suprema Corte.

A vedacao automatica de lotagdo configura duplicidade punitiva, ao impor nova consequéncia adver
ida no mesmo fato ja sancionado administrativamente. O entendimento do STF ¢ firme no sentido de que ndo se po
rar ou ampliar, de forma reflexa, uma penalidade ja aplicada, sob pena de violagdo ao ne bis in idem. A orientag:
a de forma expressa na Simula 19 do STF:

Sumula 19/STF "E inadmissivel a segunda punigdo de servidor publico, fundada no mesmo fato."

Outrossim, a vedacdo automatica, por sua generalidade e carater permanente, transforma penalidad
como adverténcia em restrigdes amplas e continuas, produzindo efeito que se aproxima de sancdo de carat
*tuo, hipotese notoriamente repudiada pela jurisprudéncia constitucional.

Posto isso, a manuten¢do da vedacdo automadtica prevista nas leis originais representa fragilida
rial, que ndo impede a aprovacdo do projeto, porque o vicio ndo decorre da nova redacdo, mas da norma ja em vigc
via, exige-se ressalva técnica para que o Municipio avalie, em momento oportuno, sua revisao legislativa, a fim «
1a-la aos parametros constitucionais.

IIT CONCLUSAO

Diante do exposto, manifesta-se esta Procuradoria de forma FAVORAVEL ao Projeto de Lei
3AB.PREF/2025, uma vez que a alteragdo proposta ¢ formal e materialmente constitucional, atende ao interes
co e se compatibiliza com a autonomia municipal para organizar a Administracdo e valorizar fungdes técnic
;ializadas.

Por fim, a Procuradoria registra ressalva técnica no sentido de que tal dispositivo merece revis:
lativa futura, por implicar risco concreto de ser declarado inconstitucional caso submetido ao controle jurisdicional

E o parecer, salvo melhor juizo.
Guajara-Mirim, 09 de dezembro de 2025.
ADRIANO MICHAEL VIDEIRA DOS SANTOS

SUBPROCURADOR MUNICIPAL
OAB/RO 4.877

smres  Documento  assinado  eletronicamente por ADRIANO MICHAEL VIDEIRA DOS SANTOS,
@ tiireenca  SUBPROCURADOR, em 09/12/2025 as 14:56, horario de Guajara Mirim/RO, com fulcro no art. 18 do
AT Decreto n° 12.656 de 20/03/2020.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.guajaramirim.ro.gov.br, informando o
5 |D 768578 e o codigo verificador F62099F7.

Referéncia: Processo n® 1-2783/2025. Docto ID: 768578 v1
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