ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI N° 064-GAB.PREF/2024 Guajara-Mirim (RO), 29 de maio de 2024.

“ESTABELECE A RECOMPOSIGAO SALARIAL
DOS TRABALHADORES FARMACEUTICO,
LEGALMENTE HABILITADOS E NO EXERCICIO
DA PROFISSAO FARMACEUTICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

MARINICE GRANEMANN, PREFEITA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM, no uso de suas
prerrogativas e atribuicées contidas no artigo 58 da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER, que a
CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM APROVA e ela sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° — Fica instituido, no ambito do Municipio de Guajara mirim, recomposi¢ao salarial dos
trabalhadores Farmacéutico legalmente habilitados e no exercicio da profissdo no valor de R$

3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico — Para efeito desta lei, farmacéuticos sao os profissionais formados em instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC — e devidamente inscritos nos quadros do
Conselho Regional de Farmacia do Estado Ronddnia— CRF/RO, ou afins, aprovados em concurso

publico ou Processo Seletivo para ingresso na carreira do quadro de saude do Municipio.

Art. 2° — Os valores, segundo o que dispde o caput serdo estabelecidos de acordo com a jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, englobando ainda a responsabilidade técnica, quando o
salario base sera acrescido do adicional de responsabilidade técnica (RT) no valor correspondente a

25% (vinte e cinco por cento) do salario Base.

Paragrafo unico — O farmacéutico substituto recebera o mesmo salario base do farmacéutico

responsavel técnico.

Art. 3° — O reajuste salarial de que trata estd inserida, nos mesmos critérios adotados ao

funcionalismo publico municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Palacio Pérola do Mamoré, 29 de maio de 2024.
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Sumula/Objeto:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n°® 64/GAB.PREF/2024 e a respectiva mensagem na mesma data que
“ESTABELECE A RECOMPOSIQAO SALARIAL DOS TRABALHADORES FARMACEUTICO, LEGALMENTE HABILITADOS E
NO EXERCICIO DA PROFISSAO FARMACEUTICA, NO VALOR DE R$ 3.500,00 (TRES MIL E QUINHENTOS REAIS).”, para a
necessaria apreciagcido nessa Augusta Casa de Lei.
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