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PROJETO DE LEI N°. 031-CMGM/2019 De 04 de outubro de 2019.

""Altera na Lei 1.902/2016 Cargos de Dire¢io para Coordenac¢ao, Cria
Cargos de Dire¢do na estrutura da CiAmara Municipal e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE GUAJARA-MIRIM, usando das

atribui¢des que lhes sdo conferidas no artigo 62, da Lei Organica do Municipio de Guajara-

Mirim,
FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM

aprovou e ele sanciona a seguinte,

LEI

Art. 1° - Altera no anexo VII da Lei n°. 1902/2016 de 03/06/2016 os seguintes Cargos em

Comissdo, Diregdo e Supervisdo — CDS, para o quadro de Fun¢do Gratificada — FG 01
Diretor de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas — DRHGP, Diretor de Orcamento e
Finangas — DOF, Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio — CPL e Diretor de

Processo Legislativo para:

I — Coordenador de Gestdo de Pessoas e Recursos Humanos;

II — Coordenador de Orgamento e Finangas;
III — Coordenador da Comissdo Permanente de Licitagdo;

IV — Coordenador do Processo Legislativo.
Cria na estrutura da Camara Municipal de Guajara Mirim os seguintes Cargos em

Art. 2° -
Comissdo com suas respectivas atribuigoes:

I — Diretor de Controle de Frequéncia Eletronica e Manual dos Servidores;
II — Diretor de Comunicagdo;
111 — Diretor de Limpeza e Conservagio da Area Externa do Prédio e Patio da Camara.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros de
conformidade com os Anexos I e II.

Gabinete do presidente da Camara Municipal de Guajara-Mirim(RO), 04 de outubro de

2019.

SERGIO ROBERTO BOUEZ DA SILVA
Presidente/CMGM/RO
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ANEXO |

Quadro Das Fungées, Atribui¢des, Quantidades, Referéncia e Valores, conforme
Tabela 13 da Lei n°. 2.105/GAB.PREF/19 de 13/02/2019.

, Fungio r‘ Atribui¢des

S
Quant. | Referéncia | Vaior RS |
o

- e
f Coordenador de | Coordenar e executar as atribuigdes
| Recursos Humanos e | do DRHGP em conformidade com

i
i
i
|
|
{
i
|
)
}
{
!
|
|

'!
\.
{
%

B SR

| Gestao de Pessoas. Anexo VIl da Lein® 1.902/2016. 1 FG-01 1.500,00
i." Coordenador do | Coordenar e executar as atribuigdes x
[ Depaﬂamé'*n'to do DOF em conformidade com o 1 FG-01 1 1.500.00
| Orpamcniane € | Anexo VII da Lei n®. 1.902/2016. ! ’t
| Financeiro. i : v —
| Coordenador da x Coordenar e executar as atribuigdes ' ’,
| C’omAissﬁo Permanente | da CPL em conformidade com o I L FG-01 1.500.00 |
| de Licitago. | Anexo VII da Lei n°. 1.902/2016. g |
| Coordenador de ["Coordenar e executar as atribui¢des 1 1 FG-01 1.500,00

| Processo Legislativo | do setor Legislativo, em
| | conformidade com o Anexo VIl da
‘ | Lei n®. 1.902/2016.

‘Obs: Passa a vigorar a partir de 01 de fevereiro de 2020.
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ANEXO II

Quadro de Comissin i
Atribuis‘ﬁes Sum;ss:'ao, Direcio e Supervisao — CDS Referéncia CDS-05, Cargo em Comissao,
’ ntidades e Valores, conforme Tabela 11 da Lei n°. 2.105/GAB.PREF/19
de 13/02/2019.

i Carg .
| 20s em Comissio | e :
missiao Atribuicoes " Quan  Vencimento = Vencimento
’ . Basico em

I
Basico em

i |
| 3 |
i’h — ! t‘ Lo o/ | ot 4 ‘o/* ,
f Diretor de Con—?‘ole = . — : ' Reais 100% Realial o
| de Freduénes ,? 011}lolar o horario de | i 1.000.00 | 500.00 i
el Lol i Registro de Ponto { I‘
i 5(':3‘2)'1198 e Manual Eletrénico e a assinatura da | [ ‘
’ s Servidores folha de ponto  dos | i | l
' servidores diariamente: ‘ ? ’
’ Acompanhar a saida dos | ‘ | ‘
servidores para fora do | (
l prédio durante o horario de | ! i i
| expediente. i | |
Acompanhar se durante 0, i
expediente os servidores ' f i
estao cumprindo com suas f' . a
atribuigdes. ; ; i
' | Apresentar Relatorio
| Cescrito semanalmente a ‘e
}'___7" | Presidéncia. :
| Diretor de Desempenhar as fungdes de | 1 L 1.006.00 500.00 ;
| Comunicagao | planeamento, assessoriae | ‘}
f | suporte decisorio na area de | }
! [ comunicagao; 5 '
Elaborar e publicar *
, | matérias relacionadas as
- | atividades da Camara ' \
,{ Municipal. f
;f E outras atividades 5 |
i_ | correlatas. f |
| Diretor de limpeza e | Coordena a equipe e 1 {  1.000,00 500,00 ‘
: ; ,
]

executa a limpeza da area
externa do prédio
(vasculhar e lavar as
paredes, janelas, garagem ¢
calgadas). Manter a limpeza
geral do patio, bem como a

area externa do muro { i
j (passeio publico), conforme 3 f
| 0 Cadigo de Postura do :

' ~ -~

| Conservagio da Area
| Externa do Prédio e

{I Patio da Camara.

|
’ municipio. ;
| Exercer outras atividades ’ |
| H

i

RO | correlatas. I
Obs: Passa a vigorar a partir de 01 de novembro de 2019.

Camara Municipal de Guajara-Mirim, em 04 de outubro de 2019.

SERGIO ROBERTO BOUEZ DA SILVA
Presidente/CMGM/RO



